\a, PANVA ivALA
(}\.N‘AL RV‘Z”’UG;
DRl
® """
el %e
6 nflen
2 1 5
et | 2o

\ o’ e
\ o mmy f
Bl

2) - (18
oy —

O‘ZBEKISTON GULISTON O‘ZBEKISTON
RESPUBLIKASI DAVLAT RESPUBLIKASI
OLIY TA’LIM, FAN VA  PEDAGOGIKA MAKTABGACHA VA
INNOVATSIYALAR INSTITUTI MAKTAB TA’LIMI
VAZIRLIGI VAZIRLIGI

JAMIYAT BARQARORLIGINI
TA'MINLASHDA KADRLAR
SALOHIYATINI
YUKSALTIRISHNING IJTIMOIY-
FALSAFIY MUAMMOLARI

mavzusidagi Respublika ilmiy-amaliy anjumani

MATERIALLARI TO‘PLAMI

7-8-may 2026-yil



Jamiyat barqarorligini ta’minlashda kadrlar'salohiyatini yuksaltirishning
ijtimoiy-falsafiy muammolari

UO°K 316.4:005.96:1(08)

BBK 60.5ya43
G 58

Jamiyat barqarorligini ta’minlashda kadrlar salohiyatini - yuksaltirishning
ijtimoiy-falsafiy muammolari  [Matn] /  muharrirlar - - J.X.Karshibayev,

G.K.Masharipova, N.A.Saidkulov. — Toshkent: “Existentium-print” nashriyoti, 2026.
—792D.

Respublika ilmiy-amaliy anjumani O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan
va innovatsiyalar vazirining 2026-yil 16-yanvardagi 11-son buyrug‘iga asosan
o‘tkazildi.

Anjuman materiallari to‘plamidagi maqola va tezislar sohaga doir ilmiy
izlanishlar olib borayotgan professor-o‘gituvchilar, ilmiy xodim-izlanuvchilar,
magistrantlar hamda talabalar uchun mo‘ljallangan.

Mazkur to‘plamga Kiritilgan materiallarning mazmuni, undagi statistik
ma’lumotlar va me’yoriy hujjatlar sanasining to‘g‘riligiga hamda tanqidiy fikr-
mulohazalarga mualliflarning ozlari mas’uldirlar.

Mas’ul muharrirlar:
J.X.Karshibayev, b.f.d, professor.
G.K.Masharipova, f.f.d, professor.

N.A.Saidkulov, s.f.b.f.d (PhD), dotsent.

Tagrizchilar:
A.l.Saitkasimov, f.f.d. professor.
R.J.Mahmudov, f.f.n, professor.

M.T.Musayev, s.f.d, professor.
A.A.Asatulloyev, f.f.d. professor v.b.

Tahririyat hay’ati:
A.Mansurov, N.Saidkulov, Y.Karimov, X.Yarbayev, O.Yusupaliyev, Sh.lsaxova,
D.Xolnazarova, N.Tursinkulov, A.Asatulloyev, B.Rixsiboyev, O.To‘raboyev,
U.O‘rinboyev, Sh.Ashuroxunova, Sh.Yo‘ldoshev, E.Mazamkulov, M.Abdusalomova.

ISBN978-9910-5107-8-6

© “Jamiyat barqarorligini ta’minlashda kadrlar salohiyatini yuksaltirishning
Ijtimoiy-falsafiy - -muammolari” mavzusidagi Respublika ilmiy-amaliy anjuman
materiallari, 2026

© “Existentium-print” nashriyoti, 2026



Jamiyat barqarorligini ta’minlashda kadrlar salohiyatini yuksaltirishning
ijtimoiy-falsafiy muammolari

KIRISH

Bugungi globallashuv sharoitida jamiyat taraqqiyoti va barqarorligini -ta’minlash
masalasi har gachongidan ham dolzarb ahamiyat kasb etmoqgda. Dunyo miqgyosida
kechayotgan keskin ijtimoiy-igtisodiy, siyosiy va madaniy o‘zgarishlar davlatlar oldiga
yangi vazifalarni qo‘ymoqda. Xususan, inson kapitalini rivojlantirish, malakali va
raqobatbardosh kadrlarni tayyorlash, ularning salohiyatini to‘liq ro‘yobga chiqarish jamiyat
bargarorligining muhim omiliga aylanmoqda. Zamonaviy sharoitda har ganday davlatning
rivojlanish darajasi, avvalo, undagi inson Kkapitalining sifati va samaradorligi- bilan
belgilanadi.

Kadrlar salohiyati jamiyatning iqtisodiy, siyosiy va ma’naviy barqarorligini
ta’minlovchi asosiy omillardan biridir. Malakali, bilimli va yuksak ma’naviyatli kadrlar
jamiyatda innovatsion rivojlanishni ta’minlaydi, ijtimoiy muammolarni hal etishda muhim
rol o‘ynaydi hamda davlat boshqaruvi tizimining samaradorligini oshiradi. Shu bilan birga,
kadrlar salohiyatining yetarli darajada rivojlanmaganligi ijtimoiy tengsizlik, ishsizlik,
boshgaruvdagi samarasizlik kabi muammolarni keltirib chigarishi mumkin. Bu esa jamiyat
barqarorligiga salbiy ta’sir ko‘rsatadi.

Jamiyat barqarorligini ta’minlashda kadrlar salohiyatini yuksaltirish masalasi faqat
igtisodiy yoki tashkiliy muammo bo‘lib qolmay, balki chuqur ijtimoiy-falsafiy mazmun
kasb etadi. Chunki bu jarayon insonning bilim, tafakkur, qadriyatlar va ma’naviy
dunyosining rivojlanishi bilan chambarchas bog‘liqdir. Kadrlar tayyorlash tizimida
zamonaviy yondashuvlarni joriy etish, ta’lim sifati va samaradorligini oshirish, yosh avlodni
har tomonlama barkamol etib tarbiyalash muhim vazifalardan hisoblanadi.

Shuningdek, kadrlar salohiyatini yuksaltirish jarayonida innovatsion texnologiyalarni
keng joriy etish, ilm-fan va ishlab chiqarish integratsiyasini kuchaytirish, uzluksiz ta’lim
tizimini rivojlantirish muhim o‘rin tutadi. Bu esa nafaqat iqtisodiy samaradorlikni oshiradi,
balki jamiyatda ijtimoiy adolat, barqarorlik va farovonlikni ta’minlashga xizmat qiladi.

Guliston davlat pedagogika institutida o‘tkazilayotgan “Jamiyat barqarorligini
ta’minlashda kadrlar salohiyatini yuksaltirishning ijtimoiy-falsafiy ~muammolari”
mavzusidagi respublika ilmiy-amaliy anjuman mazkur yo‘nalishda olib borilayotgan ilmiy
izlanishlarni muhokama qilish, mavjud muammolarni aniglash va ularning yechimlarini
ishlab chigish uchun muhim ilmiy maydon hisoblanadi. Ushbu anjuman doirasida kadrlar
salohiyatini oshirishning nazariy va amaliy jihatlari, inson kapitalini rivojlantirishning
ustuvor  yo‘nalishlari, ta’lim tizimini takomillashtirish, zamonaviy boshqaruv
mexanizmlarini joriy etish kabi masalalar keng gamrovda tahlil etiladi.

Mazkur anjuman materiallari jamiyat barqarorligini ta’minlashda kadrlar salohiyatini
yuksaltirishning dolzarb muammolarini chuqur o‘rganish, ilg‘or tajribalarni umumlashtirish
hamda amaliy tavsiyalar ishlab chigishda muhim manba bo‘lib xizmat qiladi. Shu jihatdan,
mazkur ilmiy-amaliy anjuman mamlakatimizda inson kapitalini rivojlantirish, jamiyatning
bargaror va izchil taraqqiyotini ta’minlash yo‘lida muhim ahamiyat kasb etadi.

Guliston davlat pedagogika instituti
rektori J. X.KARSHIBAYEV
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JAMIYATDA BEGONALASHUVNING OLDINI OLISHDA TARIXIY
TAFAKKURNING AHAMIYATI

Karimov Yo¢ldosh
alm GulDPI katta o‘gituvchisi

Annotatsiya. Tobora globallashib borayotgan va tez o‘zgarib borayotgan dunyoda ijtimoiy
begonalashuv shaxslar va jamoalarga ta’sir giluvchi jiddiy muammo sifatida paydo bo‘ldi. Ushbu
maqolada tarixiy tafakkurning begonalashuvni yumshatishda muhim intellektual vosita sifatidagi
roli ko‘rib chigiladi. O‘ziga xoslik, uzluksizlik va jamoaviy xotirani chuqurrog tushunishni
rivojlantirish orgali tarixiy tafakkur shaxslarga o‘z jamiyati va madaniyati bilan bog‘liglikni his
gilish imkonini beradi. Tadgiqotda tarixiy ongni ta’lim va jamoatchilik muhokamasiga integratsiya
qgilish ijtimoiy birdamlikni mustahkamlashi va izolyatsiya tuyg‘ularini kamaytirishi mumkinligi
ta’kidlanadi.

Kalit so‘zlar: tarixiy tafakkur, ijtimoiy begonalashuv, o‘ziga xoslik, jamoaviy xotira,
ijtimoiy birdamlik

jtimoiy begonalashuv shaxslarning o‘z jamiyati, madaniyati yoki hatto o‘zidan uzilganligini his
gilish holatini anglatadi. Bu hodisa modernizatsiya, texnologik taraggiyot va madaniy
gomogenizatsiya tufayli yanada ko‘prog ko‘rinib qoldi. “Begonalshuv vujudga kelishiga
ko‘plab omillar sabab bo‘lmoqgda ulardan ayrimlari quyidagilar: ijtimoiy, iqtisodiy, siyosiy,
madaniy merosning gashshoglashuvi, gadriyatlarning gadrsizlanishi. Insonda bu muammoning
sababi sifatida boshga kishilar bilan mulogotga kirisha olishda ko‘plab to‘siglarga uchrashi, o°zini
jamiyatning bir a’zosi sifatida his gila olmaslik. Ijtimoiy hayotda aksariyat holatlarda kuzatiladigan
jihat xudbinlik, manfaatparastlikning ortishi natijasida kishilarda jamiyatga nisbatan daxldorlik
tuyg‘usining sustlashuvi sezilarli darajada oshib ma’lum bir muammolarni keltirib chigarmoqgda™®.
“Zamonaviy jamiyatda insonning o‘z-o‘zidan begonalashishining asosiy manbai bu «tiriklar
ustidan hokimiyat» sifatida yoki iste’mol kushisi sifatida yoki belgining mafkuraviy kuchi sifatida
mavjud bo‘lgan hamma narsani qamrab oluvchi kuchdir”?. Begonalashuv jarayonini “... bugun
yuksak igtisodiy taraqgiyotga erishgan, o‘z ma’naviyatini ko‘z-ko‘z qilayotgan, uni
ommalashtirishga mablag‘ini ayamayotgan mamlakatlarda insonlarning o‘zaro begonalashuvida,
ota-ona, oila, farzand, millat gadriyatlarining so‘nib borayotganligida, bir jinsli nikohning
gonuniylashtirilayotganida, jinsni o‘zgartirish kabi o‘ta noinsoniy munosabatlarda — bir so‘z bilan
aytganda, insoniyat o‘z aqgl-idrokining ma’naviy qurboniga aylanayotganida ko‘rish mumkin”3
Shuningdek, behalovatlik sabablarini o‘rgangan olimlar ta’kidlaganidek, “Gap faqat
smartfonlar va ijtimoiy tarmoglarda emas, balki bolalikning olamshumul va misli ko‘rilmagan
tarzda o‘zgarganida ham™. Bu muammoning samarali, ammo ko‘pincha e’tibordan chetda
goladigan yechimlaridan biri tarixiy tafakkurni rivojlantirishdir. Tarixiy tafakkur o‘tmishdagi
vogealarni tanqidiy tahlil qilishni, sabab-ogibat munosabatlarini tushunishni va ko‘p nugtai
nazarlarni talgin gilishni o‘z ichiga oladi. Bu shunchaki sanalar va faktlarni yodlash emas, balki
vaqt o‘tishi bilan inson tajribasini tushunish usulidir.
Tarixiy tafakkur bir nechta asosiy komponentlarni o‘z ichiga oladi: xronologik mulohaza
yuritish, kontekstualizatsiya, manbalarni tahlil gilish va talgin qilish. Bu ko‘nikmalar shaxslarga
o‘tmishni_mazmunli tarzda o‘rganish va uni hozirgi vogelik bilan bog‘lash imkonini beradi.

1. Abduraxmonov Z. Begonalashuv muammosi - jamiyatning ingirozi. // Oriental Renaissance: Innovative, educational,
natural and social sciences. 3(12), Dec., 2023. 132-137b.

2 X.Akramov, R.Raximov Begonalashuv' va tanazzul sotsiologik muammo sifatida// O‘zbekiston til va madaniyat.
Amaliy filologiya masalalari. 2024 /(5) 65-71 bet.

3 Otamurodov S. Globallashuv-va milliy-ma’naviy xavfsizlik. Toshkent. O‘zbekiston, 2013. —B.115.

4 Jonathan'Haidt Behalovat avlod. Toshkent.Farangeyt press. -2025. B.17.
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Jamiyatlarning ganday rivojlanganini tushunish orgali shaxslar o‘zlarining madaniy. ildizlari va
ijtimoiy tuzilmalari hagida tushunchaga ega bo‘ladilar.

Bundan tashqari, tarixiy tafakkur odamlarni turli nugtai nazar- va tajribalarni ko‘rib
chigishga undash orgali hamdardlikni rivojlantiradi. Bu shaxslarga xilma-xillikni tushunishga
yordam beradi va ko‘pincha begonalashuv manbai bo‘lgan notog‘ri garashlarni kamaytiradi.

Begonalashuv turli shakllarda namoyon bo‘lishi mumkin - ‘ijtimoiy izolyatsiya, madaniy
uzilish va o°ziga xoslikni yo‘qotish. Zamonaviy jamiyatlarda, aynigsa yoshlar orasida, turmush
tarzidagi tez o‘zgarishlar, migratsiya va ragamli aloga an’anaviy ijtimoiy alogalarni. zaiflashtirdi.
Natijada, shaxslar o‘z merosi va jamoat gadriyatlaridan ajralib golgandek his gilishlari - mumkin.
O‘tmishini anig tushunmasdan, shaxslar hozirgi zamonda oz o‘rnini topisda giynalishi mumkin, bu
esa ijtimoiy parchalanish xavfini oshiradi.

“Agar inson o°z tanilmasi [identtifikatsiyasi]ni anglamasa, o‘zini boshqgalardan chetga oladi.
Insonning o°zi, shuningdek, boshgalar ham togat gilishi giyin bo‘lgan marginal holat paydo bo‘ladi.
Marginal holatda bo‘lgan inson juda begaror [lobil] bo‘lib, osongina befarg yoki tajovuzkor bo‘lib
golishi, shuningdek, turli surrogatlar va nomagbul xulg-atvorli nusxalarning qurboni bo‘lishi
mumkin™!. Tarixiy tafakkur o‘tmish va hozirgi zamon o‘rtasidagi ko‘prik vazifasini bajaradi.
Shaxslar oz tarixini o‘rganish orgali o‘ziga xoslik va uzluksizlik hissini rivojlantiradilar. Bu
bog‘liglik mansublikni rivojlantiradi va yolg‘izlik hissini kamaytiradi.

Insonda shaxsiyat va uning xususiyatlarini kuchaytirish muhim bo‘lib, bunda tarixiy
ildizlarni tushunish shaxslarga bargaror shaxsni shakllantirishga yordam beradi. Bu ularga o‘zlarini
kengroq hikoyaning bir gismi sifatida ko‘rish imkonini beradi. Xalgimizda azaldan ijtimoiy
hamjihatlik turmush tarzimiz va munosabatlarimizning negizini tashkil gilgan. Umumiy tarixiy
bilim jamiyat a’zolari o‘rtasida umumiy zamin yaratadi. Bu umumiy tushunish birlik va o‘zaro
hurmatni mustahkamlaydi.

Insonda tanqgidiy va analitik tafakkurni shakllantirish orqali, tarix hagida fikrlash shaxslarga
ma’lumotni shubha ostiga qo‘yishni va ijtimoiy o‘zgarishlarni tahlil qilishni o‘rgatadi. Bu
xabardorlik ularga o‘ziga bo‘lgan ishonchini yo‘gotmasdan zamonaviy giyinchiliklarga
moslashishga yordam beradi.

Turli tarixiy tajribalarni o‘rganish orgali shaxslar xilma-xillikni gadrlashni va boshgalarga
nisbatan bag‘rikenglikni rivojlantirishni o‘rganadilar.

Tarixiy tafakkurni begonalashuvga garshi vosita sifatida samarali ishlatish uchun uni ta’lim
tizimlari va jamoat hayotiga integratsiya gilish kerak. Maktablar tarixni yodlash o‘rniga analitik va
talgin giluvchi fan sifatida o‘qitishga e’tibor garatishlari kerak. Munozaralar, munozaralar va loyiha
asosida o‘rganishni rag‘batlantirish tarixni yanada gizigarli va dolzarb gilishi mumkin.

Bundan tashqgari, muzeylar, madaniyat markazlari va ommaviy axborot vositalari kabi davlat
muassasalari tarixiy xabardorlikni oshirishi kerak. Jamiyatga asoslangan tarixiy loyihalar ham
mahalliy o‘ziga xoslik va ishtirokni kuchaytirishi mumkin.

Tarixiy tafakkur ijtimoiy begonalashuv muammosini hal gilishda muhim rol o‘ynaydi.
Shaxslarni oz o‘tmishi bilan bog‘lash orgali u o‘ziga xoslik, mansublik va ijtimoiy birdamlikni
rivojlantiradi. Tez o‘zgarishlar ko‘pincha uzilishlarga olib keladigan dunyoda tarixiy xabardorlik
bargarorlik va ma’no beradi. Shuning uchun, tarixiy tafakkurni rivojlantirish nafagat akademik
zarurat, balki yanada birlashgan va bardoshli jamiyat qurish uchun ijtimoiy zarurat hamdir.

! Yulo Vooglayd Vatandoshlik dasturi. Toshkent, 2023. B. 140-141.
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