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KIRISH

Jahon ta’'lim tizimidagi islohotlar va zamonaviy talablarning oshishi, ta’lim
jarayoniga innovatsion yondashuv va texnologiyalarni joriy etishni taqozo etmoqda.
Ta'lim jarayoniga tatbiq etilayotgan innovatiya wusullari samarasi bo‘lajak
o‘qgituvchilarning kasbiy-pedagogik ijodkorligi xarakteri va uning rivojlanganligi
darajasiga bevosita bog'liq.

Mamlakatimizda ta’lim tizimini isloh qilish, yuqori malakali mutaxassislarni
tayyorlash borasida innovatsion pedagogik texnlogiyalarni qo‘llash borasida keng
ko‘lamli tadbirlar amalga oshirilmoqda. Uzluksiz ta’lim timizning barcha bosqichlarida
ta’lim samaradorligini oshirish, yukak pedagogik mahoratga ega kadrlar tayyorlash
orqali sifatli ta’lim berish imkoniyatlarini kengaytirish bugungi kunning ustuvor
vazifalaridan biridir. Bu borada ta’lim sohasida faoliyat yurituvchi pedagoglarning
amaliyotdagi ko‘nikmalarini mustahkamlash va ilmiy izlnuvchanlikni rivojlantirishga
garatilgan texnologiyalarni takomillashtirish hamda innovatsion faoliyatning turli
darajalarini talab darajasida egallashlari uchun xorijiy tajribalarga asoslangan ta’lim
muhitini, pedagogik sharoitlar va didaktik imkoniyatlarni ta’minlash o‘ziga xos
ahamiyat kasb etadi.

Kadrlar salohiyati jamiyatning iqtisodiy, siyosiy va ma’naviy barqarorligini
ta’'minlovchi asosiy omillardan biridir. Malakali, bilimli va yuksak ma’naviyatli kadrlar
jamiyatda innovatsion rivojlanishni ta’'minlaydi, ijtimoiy muammolarni hal etishda
muhim rol o‘ynaydi hamda davlat boshqgaruvi tizimining samaradorligini oshiradi. Shu
bilan birga, kadrlar salohiyatining yetarli darajada rivojlanmaganligi ijtimoiy
tengsizlik, ishsizlik, boshqaruvdagi samarasizlik kabi muammolarni keltirib chigarishi
mumkin. Bu esa jamiyat barqarorligiga salbiy ta’sir ko‘rsatadi.

Jamiyat barqarorligini ta’'minlashda kadrlar salohiyatini yuksaltirish masalasi
fagat iqtisodiy yoki tashkiliy muammo bo‘lib qolmay, balki chuqur ijtimoiy-falsafiy
mazmun kasb etadi. Chunki bu jarayon insonning bilim, tafakkur, gadriyatlar va
ma’naviy dunyosining rivojlanishi bilan chambarchas bog'liqdir. Kadrlar tayyorlash
tizimida zamonaviy yondashuvlarni joriy etish, ta’lim sifati va samaradorligini
oshirish, yosh avlodni har tomonlama barkamol etib tarbiyalash muhim vazifalardan
hisoblanadi.

Shuningdek, kadrlar salohiyatini yuksaltirish jarayonida innovatsion
texnologiyalarni keng joriy etish, ilm-fan va ishlab chiqarish integratsiyasini
kuchaytirish, uzluksiz ta’lim tizimini rivojlantirish muhim o‘rin tutadi. Bu esa nafaqat
igtisodiy samaradorlikni oshiradi, balki jamiyatda ijtimoiy adolat, barqarorlik va
farovonlikni ta’'minlashga xizmat qiladi.

Guliston davlat pedagogika institutida o‘tkazilayotgan “Uzluksiz ta’lim tizimida
malakali mutaxassislarni tayyorlashning muammo va yechimlari: 5E modeli mohiyati,
xorijiy tajribalar” mavzusidagi respublika ilmiy-amaliy anjuman mazkur yo‘nalishda
olib borilayotgan ilmiy izlanishlarni muhokama qilish, mavjud muammolarni aniglash
va ularning yechimlarini ishlab chiqish uchun muhim ilmiy maydon hisoblanadi.
Ushbu anjuman doirasida kadrlar salohiyatini oshirishning nazariy va amaliy jihatlari,
inson  kapitalini  rivojlantirishning ustuvor yo'nalishlari, ta'lim tizimini
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takomillashtirish, zamonaviy boshqaruv mexanizmlarini joriy etish kabi masalalar
keng qamrovda tahlil etiladi.

Mazkur anjuman materiallari wuzluksiz ta’lim tizimida malakali kadrlar
tayyorlashning dolzarb muammolarini chuqur o‘rganish, amaliy tavsiyalar ishlab
chigishda muhim manba bo‘lib xizmat qiladi. Shu jihatdan, mazkur ilmiy-amaliy
anjuman mamlakatimizda malakali kadrlar tayyorlash, zamonaviy yondashuvlar va
xorijiy tajribalar asosida ularning kasbiy kompetentligini rivojlantirish yo‘lida muhim
ahamiyat kasb etadi.

Guliston davlat pedagogika instituti
rektori ]. X.KARSHIBAYEV
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KREATIV YONDASHUV ASOSIDA TALABALARNING KASBIY SIFATLARINI
SHAKLLANTIRISH
Mamatova Xilola Muhiddinovna
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Xolmatova Gulhayo Ulug‘bekovna
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Annotatsiya: Ushbu maqola oliy ta’'lim tizimida kreativ yondashuv asosida
talabalarning kasbiy sifatlarini shakllantirishning nazariy-metodologik asoslarini
chuqur tadqiq etadi. Talabalar, aynigsa, boshlang‘ich ta’lim yo‘nalishi bo‘yicha tahsil
oluvchilarning professional kompetentligini rivojlantirishda kreativ
texnologiyalarning o‘rni va ahamiyati tahlil qilinadi. Maqolada kasbiy sifatlar
tushunchasining kontseptual mazmuni, kreativ yondashuvning pedagogik nazariyasi,
shuningdek, ularning integratsiyasi natijasida shakllanadigan kompetensiyalar tizimi
yoritib beriladi.

Kalit so‘zlar: kreativ yondashuv, kasbiy sifatlar, professional kompetentlik, oliy
ta’lim, boshlang'ich ta’'lim, pedagogik mahorat, innovatsion ta’'lim, Kkreativ
texnologiyalar, muammoli o‘qitish, mustaqil fikrlash, talaba faolligi.

AHHoOTapusa: JlaHHasg cTaThsl MpeJCTaBJsgeT TIJyb6oKoe HCClaeOBaHUeE
TEOPEeTUKO-METO/I0JI0TUYECKHUX OCHOB GOpPMHUpPOBaHUs NpPodecCHOHATbHBIX KauyeCTB
CTyZIECHTOB Ha OCHOBe KPEeaTUBHOTO MOJX0Jla B CHUCTEeMe BbICHUIEr0 06pa30BaAHUS.
Ananu3upyetcss poJib U 3HAYE€HUE KpeaTHBHBbIX TEXHOJIOTUM B PpPa3BUTHUU
npodeccuoHaIbHONW KOMIETEHTHOCTHU 00YYaAIOIIUXCs, B YaCTHOCTH, 110 HANPaBJIEHHUIO
Ha4yaJIbHOTO 00pa3oBaHHUs. B cTaTbe pacKpbIBaeTCs KOHIENTyaJibHOE COJEeprKaHHe
NOHATUS MpodeccuoHa/libHble KayecTBa, MeJaroruyeckass TeOpUsi KpPeaTHUBHOTO
N0AX0Jla, a TaKXe CHUCTeMa KOMIETEeHIMH, POpMHUpPYHOILUXCA B pe3yJbTaTe HX
MHTEerpaiuu.

Kinw4yeBble cjJ0Ba: KpeaTHBHbIA N0AX0J, MNpodeccroHa/lbHble KavecCTBa,
npodeccuoHa/lbHasi  KOMIIETEHTHOCTb,  BbICllee  0Opa3oBaHHUE,  HavaJIbHOE
obpa3oBaHUe, Nlelaroruyeckoe MacTepCcTBO, UHHOBAIMOHHOE 0Oy4eHue, KpeaTUBHbIEe
TEXHOJIOTUH, MpobJieMHOe 0Oy4yeHHe, CaMOCTOSITeJIbHOE MbllLJIEHUE, CTyAeHuecKas
aKTUBHOCTb.

Abstract: This article provides an in-depth investigation of the theoretical and
methodological foundations for developing students’ professional qualities based on a
creative approach within the higher education system. It analyzes the role and
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significance of creative technologies in enhancing the professional competence of
students, particularly in the field of primary education. The article elaborates on the
conceptual content of professional qualities, the pedagogical theory of the creative
approach, and the competency system formed through their integration.

Keywords: creative approach, professional qualities, professional competence,
higher education, primary education, pedagogical skills, innovative learning, creative
technologies, problem-based learning, independent thinking, student activity.

Zamonaviy jamiyatning rivojlanish tendensiyalari, axborot-kommunikatsiya
texnologiyalarining keng qamrovli joriy etilishi va global miqyosdagi raqobat
muhitining kuchayishi zamonaviy oliy ta’lim tizimidan yangi talablarni qo‘ymoqda.
Bugungi kunda kasbiy faoliyatning samaradorligi nafagat mutaxassisning bilim va
ko‘nikmalariga, balki uning kreativ fikrlash qobiliyatiga, innovatsion yondashuvga va
muammolarni mustagqil hal etish mahoratiga bevosita bog‘liq. Ayniqsa, pedagogik kasb
egalari — kelajak avlodni tarbiyalaydigan va ta’lim beradigan mutaxassislar uchun
kreativ kompetentlikning ahamiyati alohida urug'ga ega. Pedagogik fanlar sohasida
olib borilayotgan tadqgiqotlar shuni ko‘rsatadiki, talabalarning kasbiy sifatlarini
shakllantirish jarayoni an’anaviy bilim berish paradigmalaridan Kkreativ ta’lim
paradigmalariga o‘tishni taqozo etmoqda [1].

Kreativlik tushunchasi psixologiya va pedagogika fanlarida turli nugqtai
nazarlardan tadqiq qilinadi. J.P. Guilford kreativlikni divergent fikrlashning namoyishi
sifatida tavsiflab, uning to‘rtta asosiy komponentini — fikrlashning moslashuvchanligi,
silligligi, yangiligi va aniqligini ajratib ko‘rsatgan [2]. E.P.Torrens Kreativlikni
muammolarni sezish, ma’lumotlarda yetishmovchilikni aniqglash, gipotezalarni
shakllantirish va ularni sinab ko‘rish jarayoni deb talqin qilgan [3]. Pedagogik
yo‘nalishda kreativ yondashuv — bu o‘qituvchi va talabaning o‘zaro faoliyatini ijodiy
hamkorlik sifatida tashkil etishga qaratilgan metodologik yondashuvdir. V.V. Davidov
shaxsning rivojlanishini faoliyatning mahsuli sifatida ko‘rib, ijodiy faoliyatning
shakllanishini uning psixologik rivojlanishining yuqori bosqichi deb hisoblagan [4].
AN. Leontev faoliyat nazariyasida ijodiy faoliyatning mohiyati subyektning obyektiv
haqiqat bilan faol o‘zaro ta’sirida, yangi ma’nolar va mahsulotlarning yaratilishida
ko‘riladi [5]. Zamonaviy tadqiqotchilar N.M. Gromyko, 0.M. Kukushkin, V.A. Slastenin
va boshqalar kreativ pedagogikani ta’limning innovatsion rivojlanishining asosiy
yo‘nalishi sifatida rivojlantirishni taklif etadilar [6].

Talabaning Subyektivligi

ax
( G_? Talabani faol ishtirokchi sifatida ko'rib chiqing, ularning
tajribasini va ma'no yaratishini rag'batlantiring.

[ Muammoli vaziyatlarni tagdim eting, mustagqil tahlil va
yechishni rag'batlantiring.

Refleksiyani rivojlantiring, talabalarning o'z o'qitishini tahlil
qgilishini va takomillashtirishini rag'batlantiring.

Integratsiyalash

—— .
@ Turli fanlarni birlashtiring, kompleks kasbiy kompetentlikni
shakllantiring.

1-rasm. O‘qitish jarayonini yaxshilash mexanizmi
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Pedagogik adabiyotlarda kasbiy sifatlar tarkibiy tuzilmasi turlicha talqin qilinadi.
V.ASlastenin kasbiy sifatlar tushunchasini quyidagi komponentlarni oz ichiga olgan
tizim sifatida yoritadi: kasbiy yo‘nalish, kasbiy bilimlar, kasbiy ko‘nikmalar, kasbiy
ehtiyojlar va kasbiy axloqiy sifatlar[10]. Kasbiy sifatlar — bu shaxsning ma’lum bir
kasbiy faoliyatni muvaffaqiyatli amalga oshirish uchun zarur bo‘lgan, barqaror
xususiyatlar majmui.

Boshlang'ich ta’lim yo‘nalishi bo‘yicha tahsil oluvchi talabalar kelajakda
boshlang‘ich sinf o‘qituvchisi kasbini egallaydilar. Bu kasbning o‘ziga xosligi shundaki,
o‘qituvchi nafagat bilim beruvchi, balki bolaning shaxsiyatining shakllanish davridagi
tarbiyachi, ruhiy rahnamo va ijodiy hamkor vazifalarini bajaradi.

Kreativ yondashuv va kasbiy sifatlar o‘rtasidagi ozaro bogliqlik murakkab
dialektik xarakterga ega. Muammoli vaziyatlar esa talabaning kognitiv faolligini
oshiradi, divergent fikrlashni rivojlantiradi, bilimlarni turli kontekstlarda qo‘llash
qobiliyatini shakllantiradi. Ijodiy loyihalar, tadqiqot vazifalari talabaning amaliy
ko‘nikmalarini takomillashtiradi, kasbiy mahoratini shakllantiradi. Muvaffaqiyatli
ijjodiy tajriba talabaning o0‘z-o‘ziga ishonchini mustahkamlaydi, kasbiy identitetini
shakllantiradi, pedagogik faoliyatga ijobiy munosabatni rivojlantiradi.

Kreativ yondashuvni samarali amalga oshirish birinchi navbatda o‘gituvchining
o‘zining kreativ kompetentligiga bog‘liq. O‘gituvchi nafaqat bilimlar yetkazuvchisi,
balki ijodiy muhitning tashkilotchisi, talabaning kashfiyot faoliyatining
ruhlantiruvchisi bo‘lishi kerak. O‘gituvchining Kkreativ kompetentligiga pedagogik
vaziyatlarning noan’anaviy yechimlarini topa olish, talabalarning g‘oyalarini qo‘llab-
quvvatlash va rivojlantirish; o‘z faoliyatini doimiy takomillashtirish, innovatsion
pedagogik tajribani o‘rganish kabilar kiradi. Bu jarayonda kreativ o‘quv muhiti alohida
ahamiyatga ega. Bu talabaning kognitiv faolligini, mustaqil fikrlashini va ijodiy
izlanishlarini qo‘llab-quvvatlovchi sharoitlar tizimidir. Jarayonda g'oya, mubhit,
hamkorlik hamda resurs omillari ta’'minlanishi kerak.

Olib borilgan tadqiqot natijalariga asoslanib, quyidagi xulosalarni chiqarish
mumKkin:

1. Kreativ yondashuv talabalarning kasbiy sifatlarini shakllantirishning samarali
metodologik asosidir. U talabaning kognitiv, faoliyat, shaxsiy, kreativ, kommunikativ
va refleksiv komponentlarining kompleks rivojlanishini ta’'minlaydi.

2. Kasbiy sifatlar tushunchasi zamonaviy kompetentlik yondashuvi doirasida
keng talqgin qilinadi va kreativ komponentni o'z ichiga olgan integrativ tizim sifatida
qaralishi kerak.

3. Boshlang‘ich ta’lim yo‘nalishi talabalarining kasbiy sifatlari o‘ziga xos
xususiyatlarga ega bo'lib, ular kelajakdagi pedagogik faoliyatning maxsus talablarini
gondirishga qaratilgan bo‘lishi lozim.

4. Kreativ yondashuvning kasbiy sifatlar shakllanishiga ta’sir mexanizmi
motivatsion, kognitiv, faoliyat va shaxsiy bosqichlardan iborat murakkab tizimdir.

5. Kreativ yondashuvni amalga oshirish o‘qituvchining kreativ kompetentligi,
kreativ o‘quv mubhitini shakllantirish va kreativ texnologiyalarni qo‘llashni taqozo
etadi.
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6. Amaliy tadqiqot natijalari kreativ yondashuvning talabalarning kasbiy
sifatlarini, aynigsa kreativ va refleksiv komponentlarni sezilarli darajada oshirish
samaradorligini tasdiglaydi.

Kreativ yondashuv asosida talabalarning kasbiy sifatlarini shakllantirish — bu
zamonaviy oliy ta’limning dolzarb vazifasi bo‘lib, u kelajak mutaxassislarning
raqobatbardoshligini va kasbiy muvaffaqiyatini ta'minlaydi. Ushbu yo‘nalishda ilmiy-
tadqiqot ishlarini davom ettirish, turli pedagogik sharoitlarda kreativ yondashuvning
samaradorligini sinab ko‘rish va uni takomillashtirish zarur.
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katta ilmiy xodim

Har ganday davr va tuzumda ijtimoiy munosabatlarning mazmunini aniqlash va
ularni to‘gri tashkil etish tarbiyaning samarali tashkil qilinishi uchun asosiy mezon
hisoblanadi. Yosh avlod tarbiyasi ham zamon va makonga mos ravishda, muayyan
magqgsad asosida yo‘naltiriladi.

Tarbiyaning magqsadi va vazifalari ijtimoiy tuzumning mohiyati, rivojlanish
darajasi, ijtimoily munosabatlar mazmuni, shuningdek, jamiyat fuqorolari
dunyoqarashi, intilishlari va orzu-niyatlari asosida belgilanadi. Tarbiya jarayoni
xususiyatlarini chuqur anglab, ularni inobatga olgan holda tashkil qilish, magsadga
erishish va vazifalarni samarali hal etish imkonini beradi.

Tarbiya g‘oyasi turlicha ifodalanishi mumkin bo‘lsa-da, u doim yo‘naltiruvchanlik
xususiyatiga ega bo‘lib, uning asosiy ob’ektiga ko‘ra yakdillikni namoyon etadi.

Avangard pedagogika ta’lim va tarbiya jarayoniga innovatsion g‘oyalar, kreativ
yondashuvlar va zamonaviy texnologiyalarni joriy etishga qaratilgan ilg‘or pedagogik
tizim sifatida qaraladi. U an’anaviy pedagogikadan farqgli ravishda o‘quvchini faol
sub’ekt sifatida e’tirof etadi va uning shaxsiy rivojlanishini ustuvor vazifa qilib qo‘yadi.
Bunda ta’'lim jarayoni hamkorlik, muloqot va ijodiy faoliyat asosida tashkil etiladi.
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