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Annotatsiya: Ushbu maqolada “Tikuv buyumlarini konstruksiyalash” fanidan
ta’lim berishda qo‘llanadigan yangi pedogogik interfaol texnologiyalarida “Interfaol
o‘qitish usullaridan foydalanib yaxlit bichimli yeng konstruktsiyasininig tahlili”
mavzusidagi mashg ulotlarni innovatsion metodlar asosida tashkil etish va o‘tkazish
masalasi ko‘rilgan bo‘lib, unda ta’lim tizimini mavjud rivojlanish tendensiyasi talablari
asosida zamonaviy pedagogik texnologiyalar tahlil gilingan.

Kalit so‘zlar: Interfaol ta’lim, Ta’lim tizimining modernizatsiyasi, verbal
mulogot shakllari, vizual vositalar, konstruktsiya loyihalash, ijodkorlik faoliyati,
muammoga asoslangan ta’lim, texnologik vositalar, talabalar, innovatsion yondashuv.

Kirish. Zamonaviy ta’lim sharoitida bo‘lajak mutaxassislarda kasbiy
malakalarini shakllantirishda ularning mustaqil o‘rganishi va muammoni hal etishda
ijodiy yondashish qobiliyatlarini rivojlantirish muhim ahamiyatga ega. Ushbu
xususiyatlar ta’lim oluvchilarning mustaqil fikrlash qobiliyatlarini rivojlantirish va
bilim olishlarini faoliyatini faollashtirish orgali shakllantiriladi.

Ta’lim oluvchilarning ongliligi va faolligini oshirish uchun o‘gitish jarayoni
shunday tashkil etishni nazarda tutadiki, bunda talabalar ilmiy bilimlarni hamda ularni
amalda qo‘llash metodlarini ongli va faol egallab oladigan, ularda ijodiy
tashabbuskorlik va o‘quv faoliyatida mustaqillik, tafakkur, nutq rivojlanadigan bo‘Isin.

Ta’lim oluvchi mustaqil va ijodiy faoliyati obyekt-jarayon va hodisalarni
kuzatish, tagqoslash, bir-biridan fargli jihatlarini aniglash, umumlashtirish kabi
xususiyatlar orgali ko‘zlangan maqgsadiga erishishi mumkin. Demak fanlarni o‘gitishda
ham ta’lim oluvchilarning bilim olish va o‘rganish faoliyati o‘z-o‘zidan faollashmaydi,
u eng avvalo agliy va ongli munosabat natijasida yuzaga keladi.

Biz tomondan o‘tkazilgan izlanishlar va olingan dastlabki natijalar tadgigotlar
shuni ko‘rsatdiki, ta’lim oluvchilarning bilim olish faoliyatini faollashtirish orqali
ularning bilim imkoniyatlari, ijodiy va mustaqil ishlash qobiliyatlarini hamda amaliy
ko‘nikmalarini o‘rganish darajalarini rivojlantirishga erishish mumkinligi aniglandi.

Ta’lim oluvchilar faoliyatini faollashtirishdan oldin ularning dastlabki bilim
darajasi, o‘zlashtirgan bilimlarni amaliyotda qo‘llay olishi ko‘nikmalarni hamda
mustaqil ishlash gobiliyatlarini tahlil gilish muhim ahamiyatga ega. Chunki ushbu
xususiyatlarni har tomonlama tahlil gilmay turib, talabalarning faol faoliyat ko‘rsatish
darajasi haqgida fikr yuritib bo‘Imaydi.

Demak, ta’lim oluvchilarning o°‘quv-bilish va o‘quv amaliy faoliyatlarini
faollashtirishga yo‘naltirilgan faol ta’lim metodlarini o‘rganish, ularning pedagogik
texnologiyalar tizimida o‘rni va rolini aniglash va o‘quv jarayonida go‘llash
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metodikalarini ishlab chigish ham bugungi kunning dolzarb vazifalaridan biri bo‘lib
turibdi.

Agar mashgulotlarda interfaol ta’lim metodlaridan foydalanilsa, talabalar
mashg‘ulot davomida faol bo‘ladilar, o‘gituvchi esa, ularga hamkor bo‘lib hisoblanadi.
O‘zaro fikr almashish ‘aytida, talabalar ma’lum darajada o‘qituvchi faoliyatining
ayrim gismlarini ham bajaradilar, o‘quv guruhi esa, hamjamiyatga aylanadi.

Ta’lim tizimida metod tushunchasiga to‘xtaladigan bo‘lsak uning ma’nosi-
ko‘zlangan o‘quv maqgsadiga erishish uchun avvaldan belgilangan eng aniq va gisga
yo‘ldir. Tadgigotlarda metod bir muammoni yechish, biror tajribadan natija olish, bir
mavzuni o°‘rganish yoki o‘rgatish kabi magsadlarga erishish uchun bilib tanlangan yoki
shunga garab boriladigan yo‘ldir deb ta’riflanadi.

Ta’lim metodi belgilangan o‘quv maqgsadiga kafolatli erishish uchun o‘gituvchi
va talabaning o‘zaro hamkorlikdagi faoliyatini tashkil etishning tartibga solinishidir.

Faol ta’lim metodlarisiz qo‘yilgan o‘quv magsadiga, erishishda bilim olish va
o‘rganish faoliyatini faollashtirishga, ta’lim natijalariga erishish qiyin. O‘gituvchi
tomonidan bunday faol metodlarni tadbiq etilishi talabalarni mehnat gilishga, diggatini
tortishga o‘z ustida mustakil ishlashga, fikrlashga, izlanishga undaydi, darslarga
giziqishi ortib, gatnashishi faollashadi.

Faol ta’lim metodlarining yuqorida ta’kidlangan ijobiy tomonlari bilan bir qatorda
ayrim kamchiliklarni ham aytib o‘tish joizdir. Bularga an’anaviy ta’lim metodlariga
nisbatan vaqtning ko*’ talab qilishi, auditoriyada shovqinning yuzaga kelishi,
o‘gituvchidan alohida tayyorgarlik talab gilishi kabilar kiradi.

Faol ta’lim metodlaridan o‘rinli va magsadli foydalanilganda pirovard natija-
ta’lim samaradorligi an’anaviy ta’limdagiga nisbatan har doim yuqori bo‘ladi. Eng
asosiysi talabada mustaqil fikrlash, turli masalalarni va muammolarni mustaqil
yechimini to‘ish, 0‘z-o‘zini nazorat qilish kabi malakalarni shakllanishini ta’minlaydi.
Bu esa o‘z navbatida ta’lim muassasasi bitiruvchilarining mustagil hayotga gadam
go‘yishlarida, mehnat bozorida oz o‘rinlarini topishlarida muhim ahamiyat kasb etadi.

Faol metodlar yordamida talabalar o‘z fikrlarini erkin ifodalash axborotlarini
tangidiy gabul qilish, jamoa faoliyatida faol ishtirok etish, o‘z mavgeini
mustahkamlash, fikrlarini himoya qilish, haq — huquqglarini anglab yetish kabi
imkoniyatlarga ega bo‘ladilar.

Ta’lim oluvchilarning mashg‘ulotlarda mustagil munozara va fikr yuritishga,
ularning ijodiy fikrlash qobiliyatlarini rivojlantirishga yo‘naltirilgan o‘qgitishning faol
metodlari va ularni tanlash imkoniyatlari bo‘yicha bir gator nazariy va amaliy
ahamiyatiga ega ishlar olib borilmogda.

Faol metodlardan oqilona foydalanish ta’lim jarayoniga jo‘shqinlik,
izlanuvchanlik kayfiyatini baxsh etadi, talabalarda oz imkoniyatlariga ishonch va o‘z
mehnati natijasidan mamnunlik hissini vujudga keltiradi, bilishga oid qgizigishlarni
yanada orttiradi. Bular esa, ta’lim jarayonlarida talabalar shaxsi barkamollashuvining
muhim omillari bo‘lib hisoblanishi tabiiydir.
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Ushbu fikrlar shundan dalolat beradiki ta’lim oluvchilarning bilim olish, mustaqil
ishlash va ijodkorlik gobiliyatlarini rivojlantirish, ularning ongli faolligi, mustaqilligi
va ijodkorligini,o‘quv bilish faoliyati natijasining sifatini xarakterlaydi.

O‘qitishning noan’anaviy faol metodlari qo‘llanilganda o‘qgituvchi (ishlab
chiqgarish ta’limi ustasi) nafagat mavzu mazmunini talabalarga tushuntirib beradi, balki
ularning mustagil ishlashlari uchun maxsus topshiriglar tayyorlaydi, mustaqil ishlarni
ganday bajarishlarini nazorat giladi, mavzu bo‘yicha bilim va ko‘nikmalarini
baholaydi.

Fanlardan amaliy ko‘nikmalarni faol metodlar asosida o‘rgatish, asosan mehnatni
tahlil qilish orqali amalga oshiriladi, chunki bunday ta’lim gismlari kasbiy—mantiqiy
emas, balki harakatlarga yo‘nalgan tarzda kechadi. Ko‘pincha o°z kasbini, sohasini a’lo
darajada egallagan mutaxassislardan misol uchun biror ish tartibini tushuntirib berish
so‘ralsa, ular ko‘pincha sergaklik bilan tushuntirishni boshlaydilar, ikkinchi darajali
masalalalarga to‘xtalib, gisga va lo‘nda tushuntirib bera olmaydilar.

An’anaviy ta’limda ham tabiiy ravishda suhbat asosini axborot tashkil etadi.
Ammo axborot uzatishning asosiy manbai o‘qituvchining tajribasi bo‘lib, bu jarayonda
u yetakchilik, dominantlik giladi, ya’ni u darsning asosiy vaqtida bilimlarni og‘zaKi
tarzida o‘quvchilarga yetkazib berishga intiladi. Faollik ko‘rsatish o‘gituvchigagina
xos bo‘lib, o‘quvchilar bu vaziyatda sust tinglovchi bo‘lib goladi. Ularning asosiy
vazifasi o‘gituvchini tinglash, zarur o‘rinlarda yozish, savollar bilan murojaat
gilinganida javob gaytarish, kam holatlarda (ruxsat etilganidagina) so‘zlashdan
iboratdir.

Ta’lim tizimining modernizatsiyasi — jamiyatning ijtimoiy, iqtisodiy va
madaniy ehtiyojlarini, uning malakali kadrlarga, shaxsning esa sifatli ta’lim olishga
bo‘lgan talabini gondirish, ta’lim tizimini barqaror rivojlanishini ta’minlash magsadida
mavjud mexanizmning gayta ishlab chigilishi yoki takomillashtirilishni ko‘zda tutadi.

Lug‘aviy jihatdan “innovatsiya” tushunchasi ingliz tilidan tarjima gilinganda
(“innovatsion”) “yangilik kiritish” degan ma’noni anglatadi. “Innovatsiya”
tushunchasi mazmunan aniq holatni ifodalaydi.

Innovatsion ta’lim (ingl. “innovatsion” — yangilik kiritish, ixtiro) — ta’lim
oluvchida yangi g‘oya, meyor, qoidalarni yaratish, o‘zga shaxslar tomonidan
yaratilgan ilg‘or g‘oyalar, meyor, qoidalarni tabiiy gabul gilishga oid sifatlar,
malakalarni shakllantirish imkoniyatini yaratadigan ta’limdir.

Innovatsion ta’lim jarayonida go‘llaniladigan texnologiyalar innovatsion ta’lim
texnologiyalari yoki ta’lim innovatsiyalari deb nomlanadi.

Ta’lim innovatsiyalari — ta’lim sohasi yoki o‘quv jarayonida mavjud muammoni
yangicha yondashuv asosida yechish magsadida go‘llanilib, avvalgidan ancha samarali
natijani kafolatlay oladigan shakl, metod va texnologiyalar hisoblanadi.

Innovatsion ta’lim — muayyan muddatga mo‘ljallangan, ta’lim jarayoni
markazida talaba shaxsi bo‘lib, o‘gitishning zamonaviy shakli, faol o‘qitish metodlari
va zamonaviy didaktik vositalarning majmuini ta’lim-tarbiya ishidan ko‘zlangan
magsad va kafolatlangan natijaga erishishga yo‘naltirishdir. Noan’anaviy ta’lim
texnologiyasi an’anaviy ta’lim texnologiyasidan farq qilib, talabalarning bilish
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imkoniyatlarini rivojlanishiga sharoit yaratadi, mustaqil ishlashlariga alohida ehtibor
beriladi, bilish faoliyatlari izlanuvchan va ijodiy harakterga ega bo‘ladi.

Xulosa. Bo‘lajak mutaxassislarda kasbiy bilim, ko‘nikma mahoratlarni
shakllantirish bilan bir qatorda ularda axborotlardan mustagil foydalanish va
muammoni hal etishda ijodiy yondashish qobiliyatlari hamda tashkilotchilik
ko‘nikmalari shakllanishi ta’minlanishi kerak. Ushbu xususiyatlarini shakllantirishda
ta’lim oluvchilarning mustaqil va tanqidiy fikrlash qobiliyatlarini rivojlantirish va
bilim olish va o‘rganish faoliyatini faollashtirish muhim ahamiyatga ega. Shuning
uchun ham ta’lim oluvchilarining ongli va izlanuvchan o‘quv-bilish faoliyatlarini
ta’minlovchi faol ta’lim metodlaridan keng foydalanish hozirgi davrning
muammolaridan biridir,
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