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to‘g‘ri taqsimlash orqali ro‘yxatda keltirilgan barcha narsani olishga hamda kartochkalarni shunga 

qarab sarflashga harakat qilishadi. Barcha narsalarni xarid qilgan bolalar rag‘batlantirib boriladi. 

Natijada bolalarda pulni to‘g‘ri taqsimlash, xarid davomida qaysi narsa ko‘proq kerakligi qaysinisi 

esa ozroq kabi tushunchalarni o‘rganib boradilar. Shu kаbi o‘yinlаr bolаlаrning e’tiborini tortаdi 

vа ulаr buni bаjаrishgа qiziqаdi va bu o‘rgаngаn bilimlаri bolаning hаyoti dаvomidа qo‘l kelаdi. 

Mаktаbgаchа yoshdа iqtisodiy tа’lim muhitining mаzmuni quyidаgilаrdаn iborаt: 

-o‘yingа аsoslаngаn iqtisodiy muhit yаrаtish; 

- ijtimoiy muhit ( otа- onаlаr, tа’lim jаmoаsi, MTT); 

-voqeа - bilim muhiti ( qiziqаrli ekskursiyаlаr, mаshhur odаmаlаr bilаn uchrаshuv ) 

- аxborot muhiti (do‘konlаr, bаnklаr, xizmаtlаr mаrkаzi). 

Iqtisodiy bilimning yаnа bir shаrti oilа, odаmlаr, jаmiyаtning iqtisodiy аhvoligа oid bolаlаr 

fаoliyаtini tаshkil etishdir. O‘yin fаoliyаti bolаning аsosiy fаoliyаti bo‘lgаnligi uchun o‘yin vа 

mehnаt kаbi fаoliyаt turlаri orqаli bolаgа iqtisodiy bilim berish oson kechаdi. Oilа iqtisodiyoti, 

jаmiyаt iqtisodiyoti, tаdbirkorlik hаqidа elementаr bilimgа egа bo‘lishi bolаning dunyoqаrаshini 

yаnаdа oshirаdi. 
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Аnnotаtsiyа: ushbu mаqolаdа bola tarbiyasida oilaviy qadriyatlarning ahamiyati, ta’siri 

hamda, ajrimning bolaga salbiy ta’sirlari o‘rganilib uni bartaraf etish, oilaning muqaddas 

qadriyatlarini yosh avlodlarda shakllantirish usullarini ishlab chiqish, targ‘ib qilish va amalga 

oshirish yo‘llari haqida so‘z yuritilgan. 
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Abstract: This article examines the importance and influence of family values in raising a 

child, as well as the negative effects of divorce on the child, and discusses ways to eliminate it, 

develop, promote and implement methods for forming the sacred values of the family in younger 

generations. 
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Oila jamiyatning ajralmas boʻlagi. Oila, farzand, ota-ona kabi soʻzlarni eshitganimizda bizda 

o‘zgacha his-tuyg‘u va ijobiy fizkrlar oʻz oʻzidan hayolimizga keladi, lekin shunday ijobiy fikrlar 

orasida ota-onalar munosabatida turli dilxiraliklar, kelishmovchiliklar tushunmovchiliklar hamda 

eng yomoni ajirim degan salbiy fikrlar ham aylanadi. Oila qurishdan maqsad inson oʻzi tanlagan 

inson bilan havas qilarli, boshqalarga oʻrnak boʻla oladigan, jamiyatga nafi tegadigan farzand 

tabiyalab voyaga yetkazishdir. Lekin bazi bir yoshlar oilaning tub mohiyatiga yetmasdan, 

hayotning baland-u pastlariga chiday olmasdan to‘g‘ri yechim deya ajirimlar sonini 

koʻpaytirayaptilar. Ajirimdan kimdir foyda koʻradi deb hech kim ayta olmaydi va zarar 
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ko‘ruvchilar faqatgina norasida bolalar va ularing kelajak hayotidir. Ajirim bugungi kunda koʻp 

eshitayotgan soʻzlarimizdan biri boʻlib qoldi va bu mavzuning eng achinarli tomoni farzandli 

oilalarning ajrashayotganligidir. Ajirimlar sonining koʻpayishi yildan yilga oshib bormoqda va 

bunga sabab deb quyidagilarni keltirish mumkin: erta turmush, yoshlarning hayotga sayoz qarashi, 

yengil hayot tarziga oʻrganib qolishlari, ayniqsa oilada, ta’lim tashkilotlarida, oilaning sof 

qadriyatlarini tushunib anglab yetishda yetarlicha ta’lim va tarbiya olmayotganligida deb 

hisoblash mumkin. 

Ko‘pchilk insonlar oxirgi paytlarda farzandim qiynalmasin, yaxshi yashasin deya farzandlari 

uchun yaxshi sharoit yaratishga intilishadi. Bu yaxshi albatta lekin bola hayoti davomida bir 

qancha hayotiy saboqlarni oilasidan, ustozlaridan olmasa o‘rganmasa, ular oila, ota-ona, farzand 

qadriga yetmaydilar va oiladagi bir muncha qiyinchiliklar va tushunmovchiliklarning yechimini 

osongina ajrimda ko‘rishadilar. Ajirim nafaqat kattalar hayotiga ayniqsa yosh avlodlar hayotiga 

ham chang soladi. Ajirimdan eng birinchi farzand tarbiyasiga dars ketadi. Masalan: bolaning 

psixologiyasi, tarbiyasi, xulq atvori, dunyoqarashiga salbiy taʼsir qilishi va bola asabiy boʻlib 

qolishi yoki ayni oʻsmirlik paytida ongidagi boʻshliqlar oila, ota-ona, farzand haqida notog‘ri fikr 

va dunyoqarashga to‘lib qolishi va hayotga umidsiz, negativ, salbiy jihatdan qarab turli yomon 

yo‘llarga kirib ketishi kabi xolatlar haqiqat bo‘lishi turgan gap. 

Xalqimiz orasida “qush uyasida ko‘rganini qiladi” deyilganidek bolalar har qanday xatti 

harakatni oilasidagi muhitdan oʻrganadi. Oilada farzandlar ota-onaning koʻzgusi ekanligi, 

bolalarni tarbiyalashda oilaning qanchalik darajada muhim ekanligini ham yoshligidan singdirib 

borishlari va bolalarga tarbiya berishda avvalo ota-onalar bolaga oʻrnak boʻla oladigan boʻlishlari 

kerak chunki bolalarning hayolida ularning “ideali” o‘z ota-onalaridir. Bolalarga oilaning 

qanchalik muhim ekanligini birinchi oilada, maktabgacha taʼlim tashkilotlarida so‘ng maktabda va 

boshqa jabhalarda oʻrgatib borishimiz mumkin. Biz maktabgacha taʼlim tashkilotlaridan boshlab 

bolalarga mehnat qilishni, kattalar mehnatiga hurmatni, qiyinchiliklardan sabr va bardosh bilan 

oʻtishni oʻrgata olsak albatta bolalar oilaparvar inson boʻlib yetishadilar. Masalan: dunyo bo‘yicha 

ajirimlar soni eng kam boʻlgan davlat Hindistonda maktabgacha va maktab taʼlim tizimida 

koʻproq bolalarni mehnatga oʻrgatish, boshqalar mehnatiga hurmatda bo‘lishni, oilaning 

muqqaddas ekanligini hayotiy bilimlar asosida oʻrgatilib borilar ekan. Ularda xatto taʼsis etilgan 

institutlarning mutaxassisliklari koʻpincha kasbiy taʼlimga yordam berishga qaratilgan. Maktab 

tizimidagi ta’lim va tarbiya esa bolalar oʻzilari qiziqgan va tanlagan kasbni egallash 

koʻnikmalarini shakllanishiga qaratilgan . 

Oilaning qanchalik mustahkamligi oila deb atalmish qo‘rg‘onni barpo etgan ota-onaning 

yaratgan muhiti, go‘zal qadriyatlarni saqlab uni o‘z farzandiga o‘rgata olishidadir va oilani qanday 

boshqarish va qanday asrab avaylash bolaga berilgan yaxshi ta’lim va tarbiya orqali singdirilib 

boradi. Oxirgi yillarda ajrim soning ko‘payishi, ota-onalar o‘rtasidagi mojarolar kelajak yosh 

avlodning katta qismini salbiy ruhda tarbiyalanishiga sabab bo‘lmoqda. Buning uchun bir qancha 

tadbir va targ‘ibot ishlarini ko‘rish maqsadga muvofiqdir. Avvalo bola tarbiyasida ota-onaning 

oʻrni benihoya kattadir. Ota-ona tomonidan farzandiga berilishi lozim boʻlgan narsalar 

quyidagilardir: yetarli darajada mehr-muhabbat, intizom, taʼlim va chidam, sabr-toqat. Sevgi-ona, 

ishonch-otadir. Bola sevgi va mehr shavqatni onasidan olmogʻi lozim. Bola tarbiyalash turmush 

qurishdan oldin yani yaxshi turmush oʻrtoq tanlashdan boshlanadi va xomiladorlik bilan davom 

etadi. Ona hali xomilador ekanligidayoq bolani kitob oʻqishga odatlantirishi mumkin, u kitobni 

ovoz chiqarib oʻqisa, qornidagi bola uni tinglaydi. 

Aslida bola ota-ona koʻzgusi hisoblanadi. Yaʼni muommoli bola yoʻq muommoli ota-ona 

bor. Agar siz yaxshi bo‘lsangiz bolangiz ham yanada aʼlo boʻladi. Farzand tarbiyasida bee’tiborlik 

qilish yaramaydi. Ota-onalar bola tarbiyalar ekan uch asosiy tamoyilga rioya etmogʻi lozim. Bular 

oʻrgatish, takrorlash, taqdirlash. Bu uch tamoyillar chambarchas olib borilsa bola hayotda oʻz 

oʻrnini topadi va qiyinchiliklarga to‘g‘ri yo‘l bilan yechim topa oladigan farzand boʻlib yetishadi. 
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Anontation: This article reflects on the current issues of the introduction of digital and 

innovative technologies in the preschool education system, the importance, effectiveness of 

Information Technology in the process of organizing training sessions in a preschool educational 

organization. The official signs of the reform of the preschool education system are pre-school 

they are new regulatory documents that change legal, administrative, economic conditions that 

allow the modernization of all branches of Education. There is a growing interest in preschool 

educational organizations in the use of new forms of education that allow them to find their own 

format of the organization of the educational process, to implement their personal model. 

Key word: organization of preschool education, information, innovation, education, training, 

system, project, stage. 

Аннотация: В данной статье рассматриваются актуальные вопросы внедрения 

цифровых и инновационных технологий в систему дошкольного образования, значение и 

эффективность информационных технологий в процесс образовательной деятельности 

организации V организации дошкольного образования. Официальными признаками 

реформы системы дошкольного образования становятся дошкольные учреждения - это 

новые нормативные документы, изменяющие правовые, административные, экономические 

условия, позволяющие модернизировать все звено образования. В дошкольных 

образовательных организациях возрастает интерес к использованию новых форм обучения, 

позволяющих найти собственный формат организации образовательного процесса, 

реализовать личностную модель. 

Ключевое слово: организация дошкольного образования, информация, инновации, 

образование, обучение, система, проект, этап. 

 

Период дошкольного детства трактуется как один из основных этапов обучения, во 

многих источниках указывается, что его потенциальное содержание не уступает более 

поздним этапам. "Мы рассматриваем дошкольное и школьное образование, систему 

высшего и среднего специального образования, а также научно-культурные учреждения как 

четыре неразрывных звена грядущего Возрождения. А воспитатели детских садов, 

школьные учителя, профессорско-преподавательский состав и научно-творческая 

интеллигенция - это четыре столпа нового Возрождения” - так прозвучало выступление 

Президента Республики Узбекистан Шавката Мирзиеева на торжественной церемонии, 

посвященной Дню учителя и наставника. 

Сегодняшняя динамично развивающаяся система информатизации охватывает сферу 

образования, а также все сферы нашего общества. Указы Президента Республики 

Узбекистан  “О  мерах  по  дальнейшему  совершенствованию  сферы  информационных 
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